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แบบสรุปโครงการ 
วิทยาลัยเซนต์หลุยส์ ประจ าปกีารศึกษา 2560 

หนว่ยงาน คณะกายภาพบ าบดั 
สถานภาพของโครงการ   โครงการตามแผนงบประมาณ  โครงการนอกแผนงบประมาณ 

               โครงการตามแผนยทุธศาสตร ์  โครงการตามแผนพันธกจิ   
ชื่อโครงการ:   โครงการท าบุญและแสดงความกตัญญุตาต่ออาจารย์ใหญ ่   รหัสโครงการ: 2609 
ความสอดคล้องตามแผนปฏบิัติการ (ให้ระบุข้อความที่เลอืกตามแบบเสนอโครงการ) 

ยุทธศาสตร ์:    - 

เป้าประสงค์ :    - 
รายละเอียดตัวชี้วดัและค่าเปา้หมาย :     - 

ตัวชีว้ัดของคณะวชิา/หน่วยงาน : จ านวน 25 ครัง้ ของการแสดงความกตัญญุตาระหวา่งการจัดการเรียนการสอนร่างอาจารยใ์หญ่ 
วัตถุประสงคท์ี่ตรงกับตวับ่งชีแ้ละค่าเป้าหมาย : เพื่อให้นกัศกึษาแสดงความกตัญญุตาต่อร่างอาจารยใ์หญ่ทุกครัง้ระหวา่งการจัดการ
เรียนการสอนปฏิบัติการ 
ประเภทโครงการ (ให้ระบุข้อความทีเ่ลือกตามแบบเสนอโครงการ) 
 โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง  
 โครงการตามพันธกจิดา้น : 1.โครงการผลิตบัณฑิต  2.โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและศาสนา 

 โครงการพัฒนานักศกึษาดา้น: 1. กิจกรรมวชิาการท่ีส่งเสริมคณุลักษณะบัณฑติที่พึงประสงค์ 2. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและ
จริยธรรม 3. กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
ระยะเวลาด าเนนิโครงการ 
วันท่ีเริ่มจัดโครงการ: วันท่ี 3 สิงหาคม 2560  เวลา 07.00 น.     วันท่ีส้ินสุดโครงการ: วันท่ี 3 สิงหาคม 2560 เวลา 09.00 น.   
สถานที่จดัโครงการ:  อาคารเซนต์ไมเกิ้ล ชั้น 6  ห้องปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์  604   
กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ 
 ผู้บริหาร จ านวน .......1....... คน  อาจารย์ จ านวน .....20......คน  พนักงาน จ านวน ....20........  คน 

 นักศึกษา จ านวน ..180........คน  ศิษย์เก่า จ านวน .............. คน  บุคคลอื่นๆ จ านวน .............. คน 

ผลการประเมินโครงการ ตามเกณฑ์ดัชนชีี้วดั Balanced Scorecard (BSC) ด้านการเงิน ดา้นลูกค้า ดา้นกระบวนการภายใน 
ด้านการเรียนรู้และพัฒนา ดังนี ้

ด้าน 
ผลการด าเนินงาน/ 
ปัญหาและอุปสรรค ์

สิ่งที่ควรพัฒนาในการจดักิจกรรมคร้ัง
ต่อไป 

ผลการ
ประเมิน 

การเงิน จากงบประมาณที่ตั้งไว้ทั้งหมด  16,500  บาทและ
จากการร่วมบริจาคเงินท าบุญอาจารยใ์หญ่เป็น
เงินท้ังหมด 3,500 บาท ใชง้บประมาณทัง้หมด 
14,445.50 บาท 

งบประมาณเพียงพอและเป็นกจิกรรมที่ดีงาม
และควรจดักิจกรรมในครั้งต่อไป 

 
 บรรลุ    

ลูกค้า นักศึกษากายภาพบ าบัด ชั้นปีท่ี  1 จ านวน 33 คน 
และอื่นๆอีก 180 คนได้เข้าร่วมงานท าบุญอุทิศแด ่
อาจารย์ใหญ่ทกุท่าน 

เนื่องจากปีนีเ้ป็นการเข้ารว่มกจิกรรมของ
นักศึกษาชั้นป1ี ทุกคณะ ท าให้พ้ืนท่ีในการ
จัดงานคับแคบไปอาจจะต้องมีการวางแผน
สถานท่ีในการจดักิจกรรมครั้งต่อไป 

 

 บรรลุ    
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ด้าน 
ผลการด าเนินงาน/ 
ปัญหาและอุปสรรค ์

สิ่งที่ควรพัฒนาในการจดักิจกรรมคร้ัง
ต่อไป 

ผลการ
ประเมิน 

กระบวนการ
ภายใน 

ให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการท าบุญอุทิศส่วน 
กุศลให้กับอาจารยใ์หญ่ทุกท่าน 

จากการท่ีเข้าร่วมงานเพื่อให้นักศกึษาไดเ้รียนรู้
ขั้นตอนงานพิธีท าบุญทางพุทธศาสนาและวถิีที่
หลากหลายของแต่ละศาสนาและศิลปะ 
วัฒนธรรมที่ดงีามต่อกัน 

 

 บรรลุ    

การเรียนรู้
และพัฒนา 

นักศึกษาได้เรียนรู้พิธีกรรมในการท าบุญ และ
ผู้เข้าร่วมงานมีความซาบซึ้งและระลึกถึงพระคุณ
ของอาจารย์ใหญ่ 
 

นักศึกษามีความซาบซึ้งและตระหนักถึง 
พระคุณของอาจารย์ใหญ่ต่อการเสียสละ 
เพื่อประโยชน์ส่วนตนเพื่อส่วนรวมให้นักศึกษา
ได้ เรียนรู้อวัยวะต่างๆภายในร่างกายและ
แสดงออกถึ งความกตัญญู กตเวทิตาต่อ
อาจารย์ใหญ่ 

 

 บรรลุ    
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สรุปผลการประเมินคุณธรรมด้านศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ในประเดน็ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
สรุปผลแบบประเมินคุณธรรม กอ่นการเข้าร่วมท ากิจกรรม จากผู้ตอบแบบสอบถามทัง้หมด  33 คน  สรุปได้ตามตารางดังนี ้

 

 

 

 
 

 

 

 

ข้อ คุณธรรม  

ก่อน 

5 
(ดีมาก
ท่ีสุด) 

4 
(ดีมาก) 

3 
(ดี) 

2 
(พอใช)้ 

1 
(ต้อง

ปรับปรุง) 

1 ยอมรับความหลากหลายและแตกต่างทางวฒันธรรม 
75.76 % 
(25) 

24.24 % 
(8) 

- - - 

2 เคารพในสิทธิทางวัฒนธรรม 
69.70 % 
( 23 ) 

30.30 % 
( 10 ) 

- - - 

3 เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนษุย์ 
75.76 % 
( 25 ) 

24.24 % 
( 8 ) 

- - - 

4 เคารพความเสมอภาคเทา่เทยีม 
84.85 % 
( 28 ) 

15.15 % 
( 5 ) 

- - - 

5 
ยอมรับการเปล่ียนแปลงการปรับเปล่ียนไม่ยึดตดิใน
รูปแบบเฉพาะ 

75.76 % 
( 25 ) 

18.18 % 
( 6 ) 

6.06 % 
( 2 ) 

- 
 

- 

6 อนุรักษ์วฒันธรรมแบบดัง้เดมิ 
75.76 % 
(25) 

21.21 % 
(7) 

3.03 % 
(1) 

- - 

7 ไม่ผูกติดกับกลุม่ชนหรือกลุ่มชาตพิันธ์ 
78.79 % 
(26) 

18.18 % 
(6) 

3.03 % 
(1) 

- - 

8 ไม่มีการเลือกปฏิบัต ิ
75.76 % 
(25) 

21.21 % 
(7) 

3.03 % 
(1) 

- - 

9 
มีส่วนร่วมในกจิกรรมและการด ารงชีวติอยู่ของแต่ละ
วัฒนธรรม 

81.82 % 
(27) 

15.15 % 
(5) 

3.03 % 
(1) 

- - 

10 มีความสมคัรสมานสามัคคชี่วยเหลือเกื้อกูลซึง่กันและกัน 
81.82 % 
(27) 

18.18 % 
(6) 

- 
- 
 

- 



หน้า 4/5 
 

CF0055-12 (02/05/60) 
 

สรุปผลแบบประเมินคุณธรรม หลังการเข้าร่วมท ากิจกรรม   จากผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด  33 คน  สรุปได้ตามตารางดงันี ้

 

ผลที่ได้รับจากการจดัโครงการตามวัตถุประสงค์ ตัวชีว้ดัและค่าเป้าหมาย 

1.  มีโครงการท่ีบูรณาการศิลปวฒันธรรมในการเรียนการสอนจ านวน 1 โครงการ 
2.  นักศึกษาทุกคนไดแ้สดงความกตัญญตุาต่ออาจารยใ์หญ่ในทุกครั้งของการจัดการเรยีนการสอนปฏิบัติการ   
3. ร้อยละ 100 ของนักศกึษาชั้นปีที่ 1 ได้เข้ารว่มโครงการท าบุญอาจารย์ใหญ่  
4.  ผู้เข้าร่วมงานไดเ้รียนรู้ขั้นตอนศาสนพิธี ศิลปวัฒนธรรมที่ดีงาม รวมถึงการปลูกฝังคุณธรรมจรยิธรรม และการแสดงออกถงึ

ความเสียสละอันยิง่ใหญเ่พื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้ 
การน าผลการด าเนนิงานไปใชป้ระโยชน ์

จากผลการประเมินโครงการ นักศึกษาและผู้เข้าร่วมงาน 
1. มีความซาบซึ้งและตระหนักถึงพระคุณของอาจารย์ใหญ่ทุกท่านต่อการเสียสละอันยิ่งใหญ่เพื่อประโยชน์ส่วนรวมในด้านการศึกษา  

ข้อ คุณธรรม 

หลัง 

5 
(ดีมากที่สดุ) 

4 
(ดีมาก) 

3 
(ด)ี 

2 
(พอใช)้ 

1 
(ต้อง

ปรับปรุง) 

1 
ยอมรับความหลากหลายและแตกต่างทาง
วัฒนธรรม 

63.64 % 
(21) 

36.36 % 
(12) 

- - - 

2 เคารพในสิทธิทางวัฒนธรรม 
63.64 % 
( 21 ) 

36.36 % 
( 12 ) 

- - - 

3 เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนษุย์ 
66.66 % 
( 22 ) 

33.34 % 
(11) 

- - - 

4 เคารพความเสมอภาคเทา่เทยีม 
63.64 % 
( 21 ) 

36.36 % 
( 12 ) 

- - - 

5 
ยอมรับการเปล่ียนแปลงการปรับเปล่ียนไม่ยึดตดิ
ในรูปแบบเฉพาะ 

63.64 % 
( 21 ) 

33.34 % 
( 11 ) 

3.02 % 
( 1 ) 

- 
 

- 

6 อนุรักษ์วฒันธรรมแบบดัง้เดมิ 
63.64 % 
(21) 

36.36 % 
(12) 

- - - 

7 ไม่ผูกติดกับกลุม่ชนหรือกลุ่มชาตพิันธ์ 
63.64 % 
(21) 

33.34 % 
(11) 

3.02 % 
(1) 

- - 

8 ไม่มีการเลือกปฏิบัต ิ
66.66 % 
(22) 

33.34 % 
(11) 

- - - 

9 
มีส่วนร่วมในกจิกรรมและการด ารงชีวติอยู่ของแต่
ละวัฒนธรรม 

66.66 % 
(22) 

33.34 % 
(11) 

-  - 

10 
มคีวามสมคัรสมานสามัคคชี่วยเหลือเกื้อกูลซึง่กัน
และกัน 

66.66 % 
(22) 

33.34 % 
(11) 

- 
- 
 

- 
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2. ได้แสดงออกถึงความกตัญญู กตเวทิตาต่ออาจารย์ใหญ่ ซึ่งถือเป็นคุณธรรมที่ทุกคนจะต้องมีรวมถึงคุณลักษณะของนักศึกษา
ในด้านศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์และประเด็นในความหลากหลายทางวัฒนธรรม ซึ่งถือเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง ที่วิทยาลัยควรจะ
ส่งเสริมในการจัดท ากิจกรรมครั้งต่อไป 

 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงานโครงการ 

 

        เงินท าบุญอาจารยใ์หญ่ จากการร่วมบริจาค  เป็นเงินจ านวน  3,500  บาท    มอบถวายวดัยานนาวา 
 
 

รับทราบผลการด าเนินงาน 
1) ผู้รับผิดชอบโครงการ 

...........................................................
นายจกัรพันธุ์ จันธาน ี

วันท่ี............................................. 

2) หัวหน้าหน่วยงาน 
........................................................... 

(ผศ.ผกาวลี พุ่มสุทัศน์, ปร.ด.) 
วันท่ี............................................. 

3) แผนกงบประมาณและการเงิน  
........................................................... 

(นางรัชนี  สุดเอียด) 

วันท่ี............................................. 

4) แผนกวางแผนและพัฒนา  
ผลด ำเนินกำรสอดคล้องกับพันธกิจ
ด้ำนกำรผลิตบัณฑิต  และดำ้นท ำนุ
บ ำรุงศิลปวฒันธรรมและศำสนำ 

 
........................................................ 

(อริสา ภูริวัฒน์) 

วันท่ี............................................. 

5) ………………………………...… 
..……………………………………. 

(ลงนาม) .........................................                
(รศ. ดร.อรพรรณ ลอืบุญธวัชชัย) 

        รองอธิการบดีฝ่ายฝ่ายวชิาการ 
........../........../........... 

6) ...................................................... 
    ......................................................... 
(ลงนาม) ...........................................        
(เซอรม์าร์การิตา หทัยทิพย์ กิจเจริญ) 

รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
.........../........../........... 

7) ………………………………………. 
………………………………............... 

(ลงนาม) ..............................................        
(ศ.กิตติคุณ ดร.นายแพทย์จิตร สิทธีอมร) 

อธิการบด ี
.........../........../........... 

 
 

ล าดับ รหัสงบประมาณ รายการ 
จ านวนที่ขอใช ้ จ านวนที่ใช้จริง 

1 5110060 ค่าชดุสังฆทานจ านวน 5 ชุด (จดัเอง ) 3,500 3,525.50 

2 5110060 ค่าใส่ซองท าบุญถวายพระ5X500 บาท 2,500 2,500 

3 5110060 ค่าอาหารคาวหวานถวายพระเชา้ 2,000 780 

4 5110060 ค่าอาหารวา่งอาจารย์พนักงานและนักศึกษา 25x250 คน 6,250 6,250 

5 5110060 ค่ายมือุปกรณ์ของวัดและค่ามัคนายกน าสวด 1,000 1,000 

6 5110060 ค่าใช้จา่ยอื่นๆ เช่น ดอกไม้ ,ธูปเทียน,พวงมาลัย,น้ าดื่ม ฯลฯ 1,250 390 

รวม 16,500 14,445.50 


